TISKOVA ZPRAVA Olomouc, 12. 5. 2025
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Urad prace CR

Nezaméstnanost v Olomouckém kraji v dubnu Kklesla
na 4,6 %, nejvice v okrese Jesenik

Krajska pobocka Ufradu prace v Olomouci evidovala k 30. dubnu 2025 celkem
19 132 uchazecli 0 zaméstnani, coz bylo o 465 méné nez v bieznu.

Podil nezaméstnanych na Olomoucku se ke konci dubna snizil na 4,6 %,
nezaméstnanost v celé CR stagnovala na 4,3 %.

V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych osob v kraji vyssi
0 0,7 procentniho bodu, tedy o 2 757 uchazecu.

Zaméstnavatelé maji stale nejvétsi zajem o délnické strojirenské pozice,
v dubnu se zvysila poptavka po sezénnich pracovnicich.
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V Olomouckém kraji doslo v dubnu k dalSimu poklesu nezaméstnanosti. PoCet uchazecl
0 zameéstnani se snizil 0 465 osob na 19 132. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku
bylo evidovano o2 757 uchazecl o zaméstnani vice. Z celkového podtu uchazeci bylo
18 121 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se
neucastni rekvalifikace. Podil nezaméstnanych osob, tj. pocet dosazitelnych uchazecu
o zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku, klesl o 0,1 procentniho bodu

na 4,6 %.
04/2025 03/2025 04/2024
Podil nezaméstnanych osob 46% 47% 39%
Pocet uchazecu o zaméstnani 19132 19597 16 375
Pocet volnych pracovnich mist 3 645 3 592 8 258

Pozn: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

B&hem dubna se na pracovistich Ufadu prace v Olomouckém kraji nové zaevidovalo
2 373 lidi, z toho 28 % se registrovalo online pfes Klientsky portal Jenda. Naopak
z evidence béhem mésice odeslo celkem 2 821 uchazecu.

Nezaméstnanost se v dubnu snizila ve vSech okresech Olomouckého kraje, nejvice
v horském okrese Jesenik. Naopak k nejmensimu absolutnimu poklesu nezaméstnanosti
doSlo na Prostéjovsku.

,Nezaméstnanost v Olomouckém kraji v dubnu poklesla na 4,6 %, nejvyraznéjS§i zmény
pozorujeme v okrese Jesenik, ktery je typicky svou vysokou sezonnosti a vyznamny podil
pracovnich prilezitosti se otevira na jare a zanika s prichodem zimy. Jedna se zejména o volna
mista v lesnictvi, zemédélstvi, dobyvani surovin i v lazeristvi a cestovnim ruchu. Proto tento
okres vykéazal minuly mésic paty nejvysSi procentuélni pokles nezaméstnanosti ze vSech
75 okresti v Ceské republice,“ doplfiuje feditel Krajské pobocky Ufadu prace v Olomouci
Vlastimil Pridal.

V dubnu doSlo ke zméné pofadi okresu podle velikosti podilu nezaméstnanych, zatimco
v pfedchozich mésicich vykazoval po Jeseniku (6,1 %) druhou nejvyssi nezaméstnanost okres
Pferov (5,0 %), nyni je druhy v poradi okres Sumperk s podilem nezaméstnanych osob
5,1 %.
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Nezameéstnanost v okresech v dubnu 2024 a v dubnu 2025 (v %)

2024 2025 ---- pramér CR (aktualni mésic)
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Jesenik Olomouc Prostéjov Prerov Sumperk

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Na konci dubna bylo v evidenci Ufadu prace v Olomouckém kraji celkem 1 031 absolventt
Skol vSech stupni vzdélani a mladistvych. Jejich pocCet klesl ve srovnani s pfedchozim
mésicem o 104 osob a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vy8si o 237 osob.
Na celkové nezaméstnanosti se absolventi podileli 5 %. V evidenci dale bylo 2 635 osob
se zdravotnim postizenim, coz predstavovalo 14 % z celkového poc¢tu nezaméstnanych.

Krajska pobo¢ka Uradu prace v Olomouci evidovala k 30. dubnu 2025 celkem 3 645 volnych
pracovnich mist. Jejich poCet byl o 55 vy8Si nez v pfedchozim mésici. Na jedno volné
pracovni misto pfipadalo v priméru 5,2 uchazece, z toho nejvice v okrese Prerov (6,6).
Z celkového poCtu nahlasenych volnych mist bylo 469 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 5,6 OZP. Volnych pracovnich mist
pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 803, na jedno volné misto pfipadalo 1,3 uchazece
této kategorie.

»Struktura volnych pracovnich mist hlasenych dradu prace se v Olomouckém kraji dlouhodobé
vyznamné neméni. Zaméstnavatelé opakované poptavaji zejména délnické strojirenské
pozice, pficemz se jedna zejména o zamecniky a nastrojare, svafece, mechaniky a opravare
stroju. Vysoka poptavka je dale po montaznich délnicich, stavebnich femesinicich, kuchafich,
ridi¢ich nakladnich vozidel, skladnicich a dalSich profesich,” doplfiuje informace o volnych
mistech Vlastimil PFidal, feditel Krajské pobocky Ufadu prace v Olomouci.

V dubnu bylo nové nahlaseno 816 volnych pracovnich mist, coZ bylo o 71 mist méné
nez v predchozim mésici.
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Od pocatku letoSniho roku ufad prace
prostfednictvim nastroju aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ) podpofil
celkem 2612 osob, coZz je zhruba
dvakrat vice nez ve stejném obdobi
loiského roku (tehdy se jednalo o
1202 osob). Polet osob, které
nastoupily do rekvalifikaéniho kurzu, se
mezirocné zvySil o 58 %. U kurzu
digitalniho vzdélavani je tento narust
jesté markantnéjsi, podafilo se pocty
navysit vice nez pétkrat. Za samotny
duben nastroje APZ vyuZilo v pfipadé

Pocet podpoienych uchazeél v ramci vybranych
skupin nastroji APZ ke konci mésice dubna 2025
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podpofil také 67 osob se zdravotnim prasemES oot e ricn G
postizenim a pomohl u 413 pfipadl Zdroj dal: MPSV

dotovanymi pracovnimi misty.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou kdispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BIl. Statistiky nezaméstnanosti za nasledujici mésic, tedy
za kvéten letodniho roku, vyda Urad prace CR v pondéli 9. éervna 2025.

Kontakty pro média:

Ing. Vlastimil Pfidal PR oddéleni — Ing. Katefina Pavlikova
feditel Krajské poboc¢ky Ufadu prace v Olomouci  tiskova mluvci
E: vlastimil.pridal@uradprace.cz E: tiskove@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 30. 4. 2025 dle jednotlivych okrest

Podil nezaméstnanych osob v % Mezimésicni pfir./abyt. nezaméstnanych v %

Pocet uchazeéu na 1 volné misto

Most 9,4 Praha 2,5 Karvina 23,7
Karvina 8,9 Sokolov 2,4 Sokolov 17,2
Bruntal 75 Teplice 2,2 Décin 12,8
Chomutov 75 Mlada Boleslav 2,2 Hodonin 12,1
Sokolov 71 Liberec 2,0 Bruntal 10,5
Ostrava-mésto 6,7 Ceska Lipa 1,9 Blansko 9,3
Dé&gin 6,5 Brno-mésto 1,7 Usti nad Labem 9,2
Usti nad Labem 6,5 Usti nad Labem 1,5 Louny 8,9
Louny 6,4 Mélnik 1,4 Znojmo 8,7
Hodonin 6,1 Most 14 Jablonec nad Nisou 8,7
Jesenik 6,1 Plzen-mésto 13 Ostrava-mésto 8,3
Znojmo 6,0 Ostrava-mésto 11 Most 75
Teplice 58 Hradec Kralové 0,8 Trebi¢ 7,0
Brno-mésto 54 Karvina 0,7 Prerov 6,6
Karlovy Vary 53 Karlovy Vary 0,5 Jesenik 6,3
Cesky Krumlov 52 Rokycany 0,4 Opava 6,3
Ceska Lipa 5,2 Praha-vychod a Praha-zapad 0,4 Prostéjov 6,2
Sumperk 51 Rychnov nad Knéznou 0,2 Teplice 6,1
Prerov 5,0 Chomutov 0,0 Nachod 5,7
Kolin 5,0 Jablonec nad Nisou 0,0 Sumperk 57
Mélnik 4,9 Kladno -0,1 Ceska Lipa 5,6
Liberec 4,8 Domazlice -0,1 Litoméfice 55
Vsetin 4,8 Ceské Budéjovice -0,2 Brno-mésto 55
PFibram 4,7 Cheb -0,2 Karlovy Vary 54
Jablonec nad Nisou 4,7 Pardubice -0,3 Frydek-Mistek 54
Semily 4,7 Kolin -0,5 Vyskov 53
Nymburk 4,7 Beroun -0,7 Trutnov 5,0
Kladno 45 Tachov -0,7 Chomutov 5,0
Nachod 4,5 BeneSov -0,8 Jindfichav Hradec 4,8
Novy Ji¢in 4,3 Olomouc -1,0 Breclav 47
Kutna Hora 4,3 Blansko -1,0 Zdar nad Sazavou 47
Trutnov 4,3 Rakovnik -1,2 Uherské Hradisté 4,6
Litomérice 4,2 Litomérice -1,3 Rakovnik 4,6
Tachov 4,2 Zlin -1,3 Havli¢kav Brod 45
Olomouc 4,1 Opava -1,4 Brno-venkov 4.4
Rokycany 4,1 Prerov -1,6 Novy Ji¢in 4.4
Frydek-Mistek 4,1 Havlickav Brod -1,6 Semily 4.4
Blansko 4,1 Nymburk -1,7 Liberec 4,3
Breclav 4,1 Brno-venkov -1,7 Kroméfiz 4,3
Tabor 4,0 Vsetin -1,7 Kladno 4,2
Domazlice 3,9 Frydek-Mistek -1,8 Strakonice 4,2
Opava 3,9 Prostéjov -1,9 Tabor 4,2
Cheb 3,9 Ji¢in -2,1 Svitavy 4,2
Prostéjov 3,9 Louny -2,1 Olomouc 4,1
Trebic 3,9 Trutnov -2,1 Mélnik 4,1
Pisek 3,7 Novy Ji¢in -2,1 Kutna Hora 3,9
Beroun 3,7 Plzen-jih a Plzen-sever -2,1 Pribram 3,9
Rakovnik 3,6 Vyskov -2,2 Vsetin 3,6
Prachatice 3,6 Kutna Hora -2,2 Domatzlice 35
Hradec Kralové 3,6 Usti nad Orlici -2,6 Hradec Kralové 35
Vyskov 3,6 Krométiz -2,8 Nymburk 34
Svitavy 3,6 Uherské Hradisté -3,0 Chrudim 3,4
Jihlava 3,6 Pribram -3,1 Beroun 34
Strakonice 3,5 Sumperk 3,1 Klatovy 3,1
Zdar nad Sazavou 35 Prachatice 33 Ceské Budgjovice 31
Plzen-mésto 3,5 Semily -3,4 Kolin 2,9
Ceské Budgjovice 3,4 Décin -3,6 Jihlava 2,8
Pardubice 3,4 Hodonin -4,2 Jicin 2,8
Uherské Hradisté 3,4 Tabor -4,4 Zlin 2,8
JindfichGiv Hradec 3,4 Pisek -4,8 Rychnov nad Knéznou 2,7
Chrudim 3,4 Nachod -5,2 Prachatice 2,7
Brno-venkov 3,4 Zd'ar nad Sazavou 55 Pelhfimov 2.4
Klatovy 3,3 Bruntal -5,8 Bene$ov 2,3
Kroméfiz 3,3 Klatovy -6,2 Cesky Krumlov 2,2
Plzen-jih a Plzen-sever 3,2 Jihlava -6,3 Pisek 2,2
Havli¢kav Brod 3,1 Trebic -6,8 Rokycany 2,2
Praha 3,1 Znojmo -6,9 Plzen-mésto 2,0
Mlada Boleslav 31 Pelhfimov -6,9 Usti nad Orlici 2,0
Usti nad Orlici 3,0 Cesky Krumlov -7,0 Pardubice 1,9
Jigin 2,9 Breclav -7,6 Cheb 1,7
Benesov 2,8 Jesenik -8,9 Plzen-jih a Plzef-sever 1,7
Zlin 2,8 Strakonice -9,0 Praha 1,2
Pelhfimov 25 Svitavy 9,1 Tachov 1,2
Rychnov nad Knéznou 2,3 Chrudim -9,2 Praha-vychod a Praha-zapad 0,9
Praha-vychod a Praha-zapad 1,5 Jindfichav Hradec -10,7 Mlada Boleslav 0,7
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